
REGULAMENTO

DO PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSÃO DE BOLSAS DE
ESTUDOS NO 1º SEMESTRE DE 2024 DO CURSO ONLINE DE
INGLÊS PARA PROFISSIONAIS DO AUDIOVISUAL PARA O

II PROGRAMA DE APRIMORAMENTO DO MERCADO
AUDIOVISUAL PAULISTANO DA SPCINE

OBJETIVO: Oferecer a profissionais do setor audiovisual paulistano,
em todos os níveis de inglês, a oportunidade de aprender e
aperfeiçoar seus conhecimentos da língua, através de um processo
seletivo para concessão de bolsas de estudo no CURSO ONLINE DE
INGLÊS PARA PROFISSIONAIS DO AUDIOVISUAL DO LATC-GATC.

1. Informações gerais

1.1. Com o objetivo de facilitar o acesso à formação profissional e
contribuir para o desenvolvimento do mercado audiovisual paulistano,
o Latin American Training Center-LATC (doravante “LATC”) organiza o
Curso Online de Inglês para Profissionais do Audiovisual do
LATC-GATC, com o patrocínio da Spcine - Empresa de Cinema e
Audiovisual de São Paulo.



1.2. O período de inscrições inicia em 29 de janeiro e encerra em 16
de fevereiro de 2024, sem previsão de prorrogação.

1.3. No semestre de 2024.1:
● as aulas vão iniciar em 11 de Março e terminar até 13 de Julho;
● serão oferecidas bolsas nas turmas com aulas 2 vezes por

semana, de 90 min cada:
○ segundas e quartas, às 8:30h ou 20h;
○ terças e quintas, às 8:30 ou 20h;

● serão oferecidas bolsas nas turmas intensivas, com aulas de 3
horas de duração, sem contar o intervalo de 30 min:
○ sábados às 8:30h;
○ sábados às 14h.

2. Tipos de bolsas de estudos oferecidas

2.1. Quanto ao nível de inglês, as bolsas de estudos serão
classificadas como de nível iniciante, básico, pré-intermediário,
intermediário e avançado;

2.2. Com relação à quantidade de bolsas, serão oferecidas:

● 100 bolsas integrais, sendo que,
○ 40 bolsas distribuídas entre os níveis iniciante e básico de inglês;
○ 40 bolsas distribuídas entre os níveis pré-intermediário e

intermediário de inglês;
○ 20 bolsas nos níveis avançados de inglês;

● 30 bolsas parciais para as pessoas subsequentes na classificação
(doravante “Lista de espera”) que tiverem interesse em se
matricular pagando 50% do valor do curso.



3. Sobre o Processo Seletivo

3.1. O presente Processo Seletivo será composto por três etapas de
seleção classificatórias, em fluxo contínuo, de acordo com o
cronograma estipulado neste regulamento.

3.2. As 3 etapas classificatórias do processo seletivo são:

● 1ª. Etapa de INSCRIÇÕES, via formulário simplificado;
● 2ª. Etapa de ENTREVISTAS, com hora marcada, para

apresentação do curso e verificação do nível oral de inglês;
● 3ª. Etapa de TESTE ONLINE DE NIVELAMENTO por escrito e

obrigatório para os níveis de inglês (pré)intermediários e avançado;

3.3. A seleção será com base nas informações fornecidas pelas
pessoas candidatas durante as etapas classificatórias, e a
documentação comprobatória deverá ser enviada completa
APENAS no ato da matrícula.

3.4. No caso de falsidade de alguma informação, ausência de
documentação comprobatória no ato da matrícula, ou não
cumprimento dos prazos estipulados neste Regulamento, a
pessoa será desclassificada do processo seletivo e a vaga será
redirecionada para a Lista de espera.

3.5. As entrevistas serão agendadas dentro do período estipulado de
acordo com a disponibilidade da equipe e da pessoa candidata. Se a
pessoa faltar à sua entrevista com hora marcada, sem
justificativa formal, será desclassificada.



3.6. Com relação à distribuição das 100 bolsas de estudos integrais:

● 60 vagas serão reservadas para as políticas afirmativas, sendo
15% dessas vagas destinadas à REDE AFIRMATIVA da Spcine.

● 40 vagas serão destinadas à ampla concorrência.

3.7. As vagas das políticas afirmativas são reservadas a mulheres,
pessoas trans, socialmente negras, indígenas, com deficiência, e
integrantes de entidades da REDE AFIRMATIVA.

3.8. Caso as vagas de reserva não sejam preenchidas, elas serão
revertidas para a ampla concorrência.

3.9. Toda a comunicação oficial do processo seletivo será enviada
pelo e-mail do curso english@latc.global.

4. Condições de participação

4.1. Para participar do processo seletivo a pessoa deve:

● ter no mínimo 18 anos;
● ser profissional atuante ou que esteja ingressando no mercado,

com no mínimo uma experiência de trabalho comprovada;
● ser residente na cidade de São Paulo.



5. Critérios de seleção

5.1. A maioria dos critérios de seleção demandam alguma forma de
comprovação da matrícula. Em caso de divergência entre a
informação prestada e o comprovante, a pessoa candidata será
desclassificada do processo seletivo.

5.2. Para as vagas reservadas às políticas afirmativas, os critérios de
seleção incluem:

● indutores sociais baseados na matriz de qualificação da Spcine;
● participação em entidade vinculada à Rede Afirmativa da Spcine;
● justificativa de pedido de bolsa, em formato de texto e vídeo;
● tempo de atuação profissional, indicadas em formulário de

inscrição e comprovadas na matrícula;
● quantidade de obras audiovisuais, indicadas em formulário de

inscrição e comprovadas na matrícula;

5.3. Para as vagas de ampla concorrência, os critérios de seleção são:

● tempo de atuação profissional, indicado em formulário de inscrição
e comprovado na matrícula;

● quantidade de obras audiovisuais, indicada em formulário de
inscrição e comprovada na matrícula;

● vínculo com alguma entidade, associação ou grupo profissional;
● justificativa de pedido de bolsa, em formato de texto e vídeo.

5.4. Em caso de empate na classificação, a ordem será definida
segundo os seguintes critérios de desempate:



● fatores étnico e socioculturais e de vulnerabilidade social, na
seguinte ordem de prioridade:

○ pessoa com deficiência;
○ pessoa trans;
○ pessoa indígena;
○ pessoa socialmente negra;
○ mulher;
○ integrante da rede afirmativa;

● tempo de atuação profissional;
● quantidade de obras audiovisuais realizadas.

6. Cronograma do processo seletivo

● 1ª Etapa de INSCRIÇÕES: De 29 de janeiro até 16 de fevereiro.
● 2ª Etapa de ENTREVISTAS: de 5 até 26 de fevereiro.
● 3ª Etapa de TESTE ONLINE DE NIVELAMENTO: de 5 até 28/02.
● Divulgação do Resultado Final da Seleção: 1º de Março.
● Envio de documentação comprobatória e matrícula: De 2 a 6/03.
● Reclassificação e matrícula de Lista de espera: De 7 a 11/03.
● Início das aulas: 11 de Março.
● Término das aulas: 13 de Julho.
● Cerimônia Online de Encerramento e Certificação: 6 de Agosto.

7. Documentos necessários ao processo de seleção e matrícula

7.1. Para confirmar a bolsa, será necessário enviar a seguinte
documentação comprobatória no ato da matrícula:



● RG;
● CPF;
● Comprovante de residência: conta de água, luz, telefone, outros;
● Comprovante de atuação profissional: DRT, ou registro sindical, ou

créditos em obra audiovisual, ou declaração de empresa produtora,
portfólio profissional online, outros;

● Certidão(ões) de nascimento de filha/o(s) menor(es) de 18 anos;
● Laudo médico, no caso de pessoas com deficiência;
● Foto de perfil.
● Termo de compromisso e autorização de uso de imagem assinado.

8. Disposições finais

8.1. O LATC se reserva o direito de reajustar a qualquer tempo as
informações contidas neste Regulamento, mediante comunicação
oficial no site do Processo Seletivo.

8.2. A inscrição no Processo Seletivo configura aceitação dos critérios
de seleção e concessão de bolsas e o conhecimento das demais
informações contidas neste Regulamento.

8.3. Dúvidas ou mais informações sobre o Processo Seletivo podem
ser esclarecidas através dos canais de atendimento do curso:

● WhatsApp: +5521983573400
● E-mail: english@latc.global


